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IMPRESE EDILI – PROVINCIA DI PERUGIA – RILEVAZIONE DEL COSTO 
MANODOPERA – 1° GENNAIO 2012 

 
 
Come noto (cfr da ultimo nostra precedente notizia n. 164/2011 – Notiziario n. 47/2011) ai sensi di 
quanto previsto dal verbale di accordo 19 aprile 2010, di rinnovo del contratto collettivo nazionale di 
lavoro, a decorrere dal 1° gennaio 2012 scatta la terza tranche di incremento dei minimi di 
paga base e di stipendio. 
In relazione a quanto sopra si è provveduto ad aggiornare la rilevazione del costo orario della 
manodopera edile a decorrere dalla citata data del 1° gennaio 2012. 
Per comodità di consultazione delle aziende sono state predisposte inoltre: 

a) la tabella riepilogativa delle retribuzioni mensili per gli impiegati da valere a decorrere dal 1° 
gennaio 2012; 

b) la tabella del trattamento economico giornaliero di malattia ed infortunio dovuto dalla impresa per 
le singole categorie di operai a decorrere dal 1° gennaio 2012. Infatti per effetto della 
variazione dei minimi di paga base, si modifica la base retributiva convenzionale (minimo di 
paga base, indennità di contingenza, indennità territoriale di settore) presa a riferimento per il 
calcolo del citato trattamento economico. 

Si riporta di seguito la nuova rilevazione di costo. 
 
 
Riferimenti: 
Confindustria Perugia – Servizio Sindacale – sindacale@confindustria.perugia.it 
                                 dott. Castelli – dott. Arata – dott. Taschini – Tel. 075/58201 
 

RETRIBUZIONI MENSILI PER GLI IMPIEGATI DAL 1°GENNAIO 2012 
 

Livello Categorie Stipendio 
minimo 

Indennità di
contingenza EDR Premio 

di produzione Totale 

7 1° super 1.600,71 533,82 10,33 356,58 2.501,44 
6 1° 1.440,63 529,63 10,33 325,70 2.306,29 
5 2° 1.200,52 523,35 10,33 270,34 2.004,54 
4 Ass.Tec. già 3° 1.120,51 521,25 10,33 245,44 1.897,53 
3 3° 1.040,46 519,16 10,33 225,92 1.795,87 
2 4° 936,42 516,43 10,33 203,59 1.666,77 
1 4° primo impiego 800,36 512,87 10,33 174,88 1.498,44 
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