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MOD. A: SCHEDA PER LA SCELTA 
DEGLI INDUMENTI DA LAVORO

FORNITURA INDUMENTI 2027
* Gli indumenti non verranno inviati se già forniti dall'impresa come da accordo sindacale.

DATI ANAGRAFICI
Codice Iscrizione del Lavoratore ………………………………………….........................………………………….…… (riservato alla Cassa Edile)

Cognome e Nome ……………………………………………………………................................ Data di Nascita ……….………………......………

Indirizzo e-mail ……………………………………………………………………..................…………………………………………………………………………

Telefono Cellulare …………………………………...............……………………….....……………………….  

Indirizzo ………………………………………………………………………………………………………………………………...........………........…………………

CAP / Città / Provincia ………………………………………………………………………………………………………...........………….......…………………

REQUISITO NECESSARIO PER IL LAVORATORE: 900 ORE (Ottobre 2025 – Marzo 2026) 

 

                                                                                              

Firma ........................................................

I dati che fornirai alla CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI PERUGIA, al momento della compilazione del presente modulo, saranno trattati nel rispetto delle disposizioni   

     di  cui  al  Regolamento UE 2016/679 - GDPR  e  dell'informativa  per  i  lavoratori  presente  nel  sito  www.cassaedilepg.it,  nell'apposita sezione "Informativa privacy"

     che ti chiediamo di leggere prima di inviarci la richiesta dei servizi.

        Dichiaro di aver letto preventivamente l'informativa e autorizzo al trattamento dei miei dati personali consapevole che in caso di mancata autorizzazione non dovrò

             procedere alla compilazione del modulo e non potrò ricevere i servizi richiesti.  

☐

Il lavoratore dichiara di essere 
denunciato nel periodo Ottobre 2025 - 
Marzo 2026 alla Cassa Edile di Terni

Si No

Giulio Capuano
Evidenziato
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ART.14
KIT INDUMENTI DA LAVORO

Per l �anno  finanziario  2025 - 2026  la  Cassa Edile  invierà a ciascun  lavoratore che ne avrà diritto ai sensi del presente  Regolamento,  un 
KIT di indumenti  da lavoro a scelta  tra le tipologie della  tabella allegata  tramite  un  ordinativo da effettuarsi a luglio 2026 (consegna 
primavera 2027). 
La Cassa Edile NON invierà i Kit agli operai delle imprese che avranno inviato l'accordo sindacale secondo quanto previsto all'art. 8 del 
contratto integrativo provinciale del 16 novembre 2016.

REQUISITI DEL LAVORATORE:

A)nell’ordinativo in consegna a gennaio 2027 saranno compresi il KIT estivo e invernale composti dagli indumenti indicati nella tabella 
allegata  solo a coloro che avranno registrate almeno 900 ore tra quelle valide ai fini APE, ferie,    festività, C.I.G., congedi e assenze 
giustificate (ad esclusione    dei permessi non retribuiti) denunciate alla Cassa Edile di Perugia  nel periodo dal 01/10/2025 - 31/03/2026. 
Le ore registrate presso le altre Casse Edili non verranno prese in considerazione ad eccezione delle ore denunciate alla Cassa Edile di 
Terni, grazie a debita segnalazione, fino ad un massimo di 336 ore nel semestre di riferimento; il lavoratore dovrà essere denunciato nel 
mese di marzo 2026.

B)Per accedere all'ordinativo in consegna nella primavera 2027, il lavoratore dovrà aver inviato alla Cassa Edile  la richiesta scritta  della 
tipologia di Kit prescelto tra EDILE, STRADALE, IMBIANCHINO/RESTAURATORE. Il modulo di richiesta deve pervenire alla Cassa 
Edile entro il 30/06/2026. In mancanza di consegna di un nuovo modulo, verrà assegnato dalla Cassa Edile la tipologia di Kit e la taglia 
sulla base dell'ultima richiesta presente nei propri archivi.

I pacchi contenenti i kit dei lavoratori, divisi per lavoratore, saranno inviati per la consegna presso la sede legale dell’impresa presso cui il 
lavoratore risulta denunciato nel mese di novembre 2026. Nel caso in cui a novembre 2026 il lavoratore non fosse più iscritto, il kit 
indumenti verrà depositato e conservato presso la Cassa Edile della Provincia di Perugia per un eventuale successivo ritiro fino a luglio 
2027. Il lavoratore verrà avvisato tramite la App.
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